
Evoluir e prosperar no mercado, gerando o retorno
financeiro do negócio e a valorização da marca.
Prover produtos de qualidade, atendendo demandas
de quantidade e prazo.
Desenvolver os colaboradores, gerando oportunidade
de crescimento e reconhecimento profissional.
Atender aos requisitos legais,  estatutários e
regulamentares aplicáveis aos negócios da Montana
Atuar sobre impactos ambientais e dos riscos da saúde
e segurança do trabalho.
Estabelecer metas vinculativas para melhorar o
desempenho ambiental,  de saúde e segurança do
trabalho. 
Possibilitar a criação de um ambiente, onde os
trabalhadores possam se manifestar de maneira ativa
e responsiva, com a finalidade de atuarem no sistema
de gestão, fornecendo informações e ajudando nas
decisões.

A Montana está ciente da escassez de recursos e da sua
responsabilidade com as futuras gerações. Nossa Missão é

Preservar para o Futuro, fornecer produtos e serviços
adequados às necessidades de nossos clientes, promover

e impulsionar a sustentabilidade e o crescimento da
Montana por meio do nosso compromisso com a
Qualidade, Meio Ambiente, Saúde e Segurança,

minimizando impactos negativos, utilizar de forma
responsável os recursos naturais através do nosso Sistema

de Gestão Integrado e do atendimento aos requisitos
legais,  de clientes, fornecedores, colaboradores,

associados e sociedade.
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